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1. INTRODUCCION.

El Plan Digital de Centro, en adelante PDC, recoge las acciones a desarrollar para mejorar la competencia digital
del CEIP Miguel Delibes. Es un documento donde se planifica el desarrollo de los centros educativos para
hacerlos digitalmente competentes. Se entiende como un instrumento compartido por toda la comunidad
educativa que favorece e impulsa el uso de los medios digitales en los procesos tanto de ensefianza aprendizaje
como de gestion del centro que da coherencia y guia el uso de las tecnologias. Ademas, debe tener un enfoque
coordinador de los recursos pedagodgicos digitales disponibles, para el mejor aprovechamiento de sus
posibilidades.

Con el PDC se pretende realizar:

e Un diagndstico de la situacidn del centro con relacién al uso de la tecnologia en los distintos elementos
clave que recoge el Marco Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes.

e Eldisefioy la planificacién del proceso de transformacién digital a abordar.

e Latransformacién del centro educativo en una organizaciéon que aprende, siendo sélo posible si es una

organizacién digitalmente competentel.

Teniendo en cuenta los objetivos del Plan de Digitalizacion Educativa de Castilla La Mancha? gue son:

e Crear un ecosistema que fomente una educacion digital fiable, contando con centros educativos
innovadores, asi como con contenidos, herramientas y servicios que faciliten la digitalizacién, la
inclusién y la accesibilidad.

e Mejorar la competencia digital del alumnado, profesorado y familias, para que la préxima generacion
pueda afrontar los retos del siglo XXI con la preparacion adecuada y que su competencia sirva para

desarrollar su carrera profesional viva donde viva, tanto en el entorno rural como en el urbano.

e Fomentar un mejor uso de la tecnologia digital de forma segura, respetando la privacidad y autorias,
tanto para la ensefianza el aprendizaje, la gestidon de los centros docentes, asi como la colaboracién
entre el profesorado y el alumnado para la mejora de los procesos de ensefianza aprendizaje.

e Mejorar la competencia digital del alumnado y del profesorado

e Reducir la brecha digital del alumnado, facilitando el acceso a la tecnologia, asi como a Internet.

e Impulsar la implantacién de proyectos de innovacién digitales, dentro del ambito educativo, que

tengan un impacto en el entorno préoximo de los centros de ensefianza y en toda la comunidad

educativa.
! Guia del Plan digital de centros, INTEF m
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e Facilitar la innovacién educativa apoyada en las tecnologias para el aprendizaje, en la investigacion, en

el uso de la lectura y en el intercambio de experiencias a través de la creacién de una red de centros

que apuesten por la innovacién educativa digital.

El Plan Digital de Centro contendrad los siguientes elementos:

e Diagndstico del centro: elaborado con la herramienta SELFIE donde se realizard un analisis:

o De la situacion del centro respecto a cdmo se utilizan las tecnologias digitales para lograr un
aprendizaje efectivo, basado en las tres dimensiones establecidas por el Marco Europeo de
Organizaciones Digitalmente Competentes (DigCompOrg):

= QOrganizativa: “Liderazgo y gobernanza”, “Desarrollo profesional docente” (Desarrollo
Profesional Continuo, DPC) y “Redes de apoyo y colaboracién”.

= Tecnoldgica: “Infraestructura y equipamiento”,

= Pedagdgica: “Ensefianza y aprendizaje”, “Evaluaciéon” y “Contenidos y Curriculo”.

o De la Competencia Digital:

=  Docente

= Alumnado de 62 de Educacion Primaria, 42 de Educacion Secundaria Obligatoria, 22 de
Bachillerato (y 22 curso de Ciclos Formativos de Formacion Profesional)

=  Familias.

e Objetivos: se establecen en base a los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa de Castilla-La
Mancha y teniendo en cuenta el diagndstico de la situacién del centro y de la Competencia Digital de
docentes, alumnado y familias.

e Lineas de actuacién: contiene las acciones necesarias para alcanzar los objetivos que el centro se ha
propuesto.

e Evaluacion: son los instrumentos y criterios para evaluar el Plan Digital de Centro.

El responsable de formacion serd la persona encargada de impulsar la realizacién del Plan Digital de Centro,
siendo la Comisién de Coordinacién Pedagdgica quienes propongan las acciones.

2. DIAGNOSTICO

El analisis realizado en el centro a través de la herramienta SELFIE* muestra el punto en el que se encuentra el
centro en relacién con el uso de las tecnologias digitales poniendo de relieve qué es lo que funciona, en qué
aspectos necesita mejorar y cuales deberian ser las prioridades del centro en funcién de las opiniones y
desarrollo de la competencia digital de equipos directivos, profesorado y alumnado.

EL l s una herramienta de la Comisidén Europea que permite averiguar cdmo se usa la tecnologia en Imntros educativos
Y. %g &t Lt 8hsF& de valoracion. https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital_es Castilla-LaMancha
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2.1. Valoracion del centro
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El diagndstico del centro estd agrupado en sus tres dimensiones organizativa, tecnoldgica y pedagégica. Cada
dimensién estd compuesta por una serie de elementos a tener en cuenta y cada elemento contempla aspectos a
valorar.

2.1.1. Dimensién organizativa

Los elementos de la dimensién organizativa son: liderazgo, desarrollo profesional docente y redes de apoyo y
colaboracion.

2.1.1.1. Liderazgo

Referido a las medidas y protocolos del centro (informaciéon, comunicacion y coordinacién en la utilizacion
pedagdgica de las tecnologias digitales, proteccién y seguridad en la red, gestiones internas...); aspectos
organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre
otros.

Al. Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3. Nuevas modalidades de ensefianza

A4. Tiempo para explorar la enseiianza digital

27
3
33
34
.-
.’J 47
.-
.’> 37
33
28

A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

om
Los graficos muestran un nivel alto que no se corresponde con la realidad porque el nivel ompetencia digital

vw. S8 SELSFREAR ggnes bien baje. Castilla-LaMancha




D Plan
Digital

—> EduCLM

2.1.1.2. Desarrollo profesional docente

Trata de visibilizar el nivel de desarrollo de la competencia digital docente en su plenitud y formaciéon de
directivos, docentes, profesionales de la orientacién y personal de administracion y servicios, para el
compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

D1. Necesidades de DPC

35
D2. Participacion en el DPC
38
D3. Intercambio de experiencias
o
5
e
3.6 o 32

Los graficos reflejan la realidad porque hay bastante necesidad en nuestro centro, hay una minoria de docentes
de nivel alto y una gran mayoria que necesitan mejorar su nivel.

2.1.1.3. Redes de apoyo y colaboracion

Contempla el fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; cooperacién con entidades
del entorno, entre otras.

B1. Evaluacién del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

® 4
.
.‘> 31
38
B3. Colaboraciones
=5
[

B4. Sinergias para el aprendizaje mixto

vw.educa.jcc
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Los graficos estan en torno a la media por lo que refleja que se puede mejorar pero no es deficiente.
2.1.2. Dimensidn tecnolodgica

2.1.2.1. Infraestructura y equipamiento

Recoge la valoraciéon sobre la dotacidn tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios digitales y
mantenimiento necesarios, entre otros. El Plan incluye un analisis de los medios y recursos tecnoldégicos con los
que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia
institucidn, sino también un analisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en
el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad). Para este andlisis se
ha contado con los apoyos necesarios del servicio de Inspeccion, equipos psicopedagdégicos de zona... y servird
para definir el resto de las actuaciones.

[a]

1. Infraestructura

"

2. Dispositivos digitales para la ensefianza

[a)

3. Acceso a internet

5. Asistencia técnica

(]

al

7. Proteccion de datos

@
N
~

.’> 3.1

"

8. Dispositivos digitales para el aprendizaje

C10. Dispositivos para el alumnado

vw.educa.jcc
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C11. Brecha digital: medidas para identificar retos

C12. Brecha digital: apoyo para abordar retos

C13. Traer el propio dispositivo

Lk 3
.-
o’ 31
C15. Tecnologias asistenciales
e
e’ 3
.-
o’ 31

C16. Bibliotecas/repositorios en linea

L] L
e
N
H N
!

.")

Se muestra algo bajo porque hay necesidades importantes respecto a los dispositivos y redes, faltan soluciones a
nivel técnico.

2.1.3. Dimension pedagdgica
2.1.3.1. Contenidos y curriculo

Contempla opiniones sobre accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de
aprendizaje, entre otros.

El. Recursos educativos en linea

e’ 43
4.2 ® 4
E2. Creacion de recursos digitales
e’ 33
3.3 o’ 32
ﬁ‘j
vw.educa.jccm.es Castilla-LaMancha
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E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

3.1

E4. Comunicacion con la comunidad educativa

e’ 37
.-
35 o 3.4
ES. Recursos educativos abiertos
o IE
.-
3.2 o 34

Se refleja dentro de la media pero nos queda mucho por avanzar en este dmbito porque al final se reduce todo a
los cursos altos de primaria.

2.1.3.2. Ensefianza y aprendizaje

Hace referencia a metodologias y estrategias diddcticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del
alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre otros.

Fl. Adaptacion a las necesidades del alumnado

e’ 33
.-
o’ 34
48
F3. Fomento de la creatividad
e 33
®’ 32
F4. Implicacién del alumnado
 BEE
®’ 32
43
F5. Colaboracidn del alumnado
® 3
®’ 29
43
F6. Proyectos interdisciplinares
 BE
®’ 31
vw.educa.jccrm Castilla-LaMancha
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H1. Comportamiento seguro

2

H3. Comportamiento responsable

P
.’J 37
e 35
4,
4

o
w
<))
>
~

H4. Verificar la calidad de la informacion

H6. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demés

0:0
w W (¥}
i .
B ~
2

H7. Creacién de contenidos digitales

-0
W
l

H8. Aprender a comunicarse

» I
®’ 37
H10. Habilidades digitales para diferentes materias
o N
®’ 32
5
H11. Aprender a codificar o programar
o IE
o’ 27
33
Ehj
vw.educa.jccm.es Castilla-LaMancha
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H13. Resolver problemas técnicos

Se refleja datos bajos por la falta de soluciones con los dispositivos y dentro de la media en el resto porque los
docentes intentan adaptarse a las caracteristicas del alumnado y por implicarse en proyectos que puedan
motivarlos.

2.1.3.3. Evaluacion

Recoge aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacién, entre otros.

o
=

. Evaluacion de las capacidades

33
26

.\)o.\_)o

. Retroalimentacion adecuada

(1)
W

28

o:8;
W

G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje
o BE
2.7 o BEZ

1)
[=)]

. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo

26

0:0;
W

G7. Evaluacion digital
.
e’ 37
®’ 28

1)
[21]

. Documentacion del aprendizaje

27

[ ]
.’J 33
.')

(2]
2]

. Empleo de datos para mejorar el aprendizaje

vw.educa.jcc
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G10. Evaluacion de las capacidades desarrolladas fuera del centro

Aqui se refleja datos muy bajos por lo que se necesita mejorar respecto a evaluacion, que muchas veces no le damos

la importancia necesaria a nuestra propia autoevaluacién y reflexion de nuestro trabajo asi como a la
retroalimentacion de los alumnos que tan necesaria es.

2.2. Valoracion de la competencia digital

La valoracidn de la competencia digital contempla a profesorado, alumnado y familias.

2.2.1. C.D. Docente

Namero de Docentes por nivel de

Competencia Digital Docente

— €14.35% (2)
C2 1522% (1) — |

_— A2 28.26% (13)

B2 28.26% (13)

-

.-"/

B1 23.91% (11}

Grafico 1: Nimero de docentes por nivel de aptitud de CDD.

Una primera aproximacion, indica que el 56.52 % del profesorado tiene un nivel
de competencia digital docente basico, por lo que requerira formacion para
alcanzar el nivel de BI. El 104.35 % tendria adquirido, al menos un nivel
intermedio y el 39.13 % corresponderia a un nivel avanzado.

v.educa.jccm.es Castilla-LaMancha
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Su desglose por areas competenciales se muestra en los

siguientes graficos, pudiendo estimar las areas

competenciales dela CDD que requieren de mayor

atencion.

1.Compromiso profesional

c2 A2
1522% (7)  \ 15.22% (7)
13.04% (6) ‘
31
30.42% (14)
B2 4
26.09% (12)

3.Ensefianza y aprendizaje

-

17.39% (8) _\ 8.7% (4)

23.91% (11)
B2
26.09% (12)

23.91% (11)

5.Empoderamiento del alumnado

f_ 8.7% (4)
21 ?4%{103_\ '
19.57% (9)
B2 Y
30.43% (14) D 19.56% (0)
www.educa.jccm.es

2.Contenidos Digitales

2 A1
1087% (5)  \gol  4.35% (2)
1 A2
435%(2) 21.74% (10)
B2
23.91% (11)
34.78% (16)

4.Evaluacion y retroalimentacion

c2

Al
17.30% (8) % ./_ 21.74% (10)
B2 A2
28.26% (13)  21.74% (10)
T B
10.87% (5)

6.Desarrollo de la Competencia Digital

del alumnado

c2
13.04% {5} 10.875% (3)
C1 . ‘
8.52% (3) 19.57% (9)
B2 _'
28.26% (13) ____,_.f’ Bl
21.74% (10}
2 om
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.2.2.C.D. del alumnado

[grafico diana CD Alumnado]

2.2.3. C.D. de las familias

[grafico diana CD Familias]

Docentes Al A2 B1 B2 c1 c2
1.Compromiso profesional 0 7 14 12 6 7
2.Contenidos Digitales 2 10 16 11 2 5
3.Ensefianza y aprendizaje 4 11 11 12 0 8
4.Evaluacion y retroalimentacion 10 10 5) 13 0 8
5.Empoderamiento del alumnado 4 9 9 14 0 10
6.Desarrollo de la Competencia Digital del 5 9 10 13 3 6
alumnado

[breve comentario interpretativo de la diana]

[breve comentario interpretativo de la diana]

[gréfico de barras de brecha digital con nimeros]

3 om
Castilla-LaMancha
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3. OBJETIVOS

Una vez analizada la informacién aportada por los resultados del informe de
diagndstico, asi como las propuestas de mejora, es necesario determinar los objetivos
que se quieren conseguir tomando como base los objetivos del Plan de Digitalizacién
Educativa de Castilla La Mancha.

Los objetivos se formulan para un periodo determinado, preferiblemente un curso,
salvo que se necesite mas de un curso para su consecucion, de cualquier manera, la
duracién no podrd ser superior a tres cursos, de producirse, habrd que establecer
objetivos intermedios que cumplan los requisitos anteriores. Ademas, reunirdn las
siguientes caracteristicas:

e Especificos, es decir, deben ser lo mas concretos posibles. La lectura del
objetivo por parte de cualquier miembro del claustro debe permitir
comprender exactamente qué se pretende hacer y como.

e Maedibles. Deben responder a metas cuantificables. Si el objetivo no es
medible no podremos saber cuando lo hemos conseguido

e Alcanzables, es decir, pueden y deben ser ambiciosos, pero posibles.

o Realistas. Debemos plantearnos objetivos que estén dentro de
nuestras posibilidades (tanto por recursos disponibles como por la
motivacion para lograrlos)

o Definidos en el tiempo. Esto nos facilitard identificar las distintas
etapas e hitos que nos permitiran alcanzarlos.

1) Espacios de aprendizajes virtuales: Crear y utilizar espacios de aprendizaje
virtuales para aprovechar y optimizar el uso de las tecnologias de aprendizaje
digital.

2) Espacios de aprendizajes fisicos: Crear y utilizar espacios de aprendizaje fisicos

para aprovechar y optimizar el uso de tecnologias de aprendizaje digital.

3) Herramientas de gestion: Conocer y promover el uso de las herramientas de
gestidn que ofrece la Consejeria de Educacién, Cultura y deporte, sobre todo en
los dambitos de organizacidn, informacién y comunicacién, garantizando el
cumplimiento de la LOPDGDD (Ley Orgénica de Proteccién de Datos personales

y Garantia de Derechos Digitales).

www.educa.jccm.es Castilla-LaMancha



4) Difusion de experiencias y practicas: Difundir y dar visibilidad a experiencias y
practicas educativas desarrolladas a través de tecnologias digitales.

5) Competencia Digital del profesorado: Desarrollar la competencia digital del
profesorado.

6) Plan de formacién: Desarrollar un plan de formacién para el desarrollo de la
competencia digital en el centro.

7) Competencia Digital del alumnado: Garantizar el desarrollo de la competencia
digital del alumnado

8) Uso responsable: Promover un uso responsable de equipos y dispositivos
moviles para la gestion de los centros docentes, asi como la colaboracién entre
el profesorado y el alumnado para la mejora de los procesos de ensefianza
aprendizaje recogido en las NCOF.

9) Actitud responsable y segura: Desarrollar en el alumnado una actitud
responsable y segura en Internet (identidad, huella y etiqueta digitales).

10) Brecha digital: Reducir la brecha digital del alumnado y facilitar el acceso a la
tecnologia, asi como a Internet y concienciarles del buen uso y de los
problemas de seguridad en la Red.

11) Proyectos de innovacidn e investigacion: Impulsar la participacién del
profesorado en proyectos de innovacidn o investigacion digitales.

12) Cambios metodolégicos: Impulsar un cambio metodolégico en el centro que
conceden al alumnado autonomia y el rol protagonista de su propio

aprendizaje.

4. PLAN DE ACTUACION

El plan de actuacidn consiste en la descripcion detallada de acciones a implementar, de
acuerdo a los objetivos anteriormente seleccionados, determinando las tareas que
corresponden a cada agente educativo (personas responsables e implicadas), los
recursos necesarios, marco temporal y plazo de ejecucién, indicadores de logro e
instrumentos de evaluacidn, en base a las lineas de actuacion. Se acompafia de una
sugerencia o reflexidn aclaratoria por cada linea de actuacion con el siguiente formato.
(Es muy importante que las tareas sean especificas y medibles para facilitar su
seguimiento y evaluacion).

www.educa.jccm.es Castilla-LaMancha



1) Titulo del objetivo a desarrollar
a) Linea de actuacion
i) Sugerencia

1) Espacios de aprendizajes virtuales.

a) Promover y fomentar el uso de los entornos de aprendizaje de la
plataforma EducamosCLM para compartir y organizar recursos (archivos
de texto, presentaciones, audios, videos,..), actividades creadas dentro
de la propia plataforma con diferentes herramientas digitales que
incluye (como cuestionarios, foros, debates, actividades interactivas,...)
tareas (en las que el alumnado tendrda que enviar una respuesta
adjuntando archivos elaborados por él o ella misma,...) permitiendo la
interaccidon, comunicacion y seguimiento del alumnado.

i) En nuestro centro se debe promover el uso sistemdtico de los
espacios virtuales dando respuesta a la personalizacion y

transformacion del aprendizaje.

ACTUACION #1

Equipo - Incentivar el uso de las aulas virtuales en Educamos

directivo

Coordinador - Organizar sesiones formativas para la apertura de entornos de
de formacion | aprendizaje

Profesorado - Participar en las sesiones formativas sobre aulas virtuales

Alumnado

Familias

Otros

Ordenadores del centro

Fecha Inicio: 01-09-2022 Fecha fin: 25-06-2023
Indicadores ED - Ha explicado las ventajas del uso de las aulas virtuales
de logro corporativas
CoorD. | - Ha organizado sesiones formativas para el aprendizaje
del uso de las aulas virtuales
Prof - Al menos el 80% del claustro asiste a las sesiones
formativas de las aulas virtuales
Al.
Fam

www.educa.jccm.es Castilla-LaMancha



Otros

Instrumentos . .
- Actas de las sesiones formativas

2) Espacios de aprendizajes fisicos

a) Elaborar una estrategia que facilite el uso, aprovechamiento y la
optimizacidn de espacios fisicos del centro y del aula que promuevan el

uso de tecnologia (dispositivos mdviles, robética...).
i) En nuestro centro es necesario promover cambios metodoldgicos
en la prdctica docente diaria a través de la creacion y
organizacion de espacios flexibles que faciliten el uso de
metodologias activas que respondan a las necesidades de los
alumnos. Tenemos muchos espacios comunes que podemos
aprovechar gracias a las tecnologias digitales para crear zonas
versdtiles, como por ejemplo el pasillo puede ser un estudio de
grabacion; el patio, el lugar para reflexion o intercambio de

ideas.

ACTUACION #1

Equipo - Comprar un set de Chroma
directivo

- Creary gestionar un calendario de reservas en Teams

Coordinador | - Organizar sesion formativa para dar a conocer Chromavid

de formacion
- Crear listado de videotutoriales de Chromavid

Profesorado - Asistir a la sesion formativa sobre la aplicacion y reservas

- Utilizar el set en actividades didacticas

Alumnado 52y 62 Primaria: Utilizar el set para crear un noticiario
Familias
Otros

Set de Chroma, tablets del centro

-----

www.educa.jccm.es Castilla-LaMancha



Fecha Inicio: 01-09-2022 | Fecha fin: | 25-06-2023
Indicadores ED - Ha comprado un set de Chroma e informa al claustro
de logro .
- Crea un calendario en Teams para el recurso
CoorD. | - Haorganizado la sesién formativa
- Ha creado un documento con videotutoriales
Prof - Al menos un 90% del claustro asiste a la sesion
formativa
- Al menos un 70% del claustro utiliza el recurso una
vez por trimestre
Al - 52y 62 Primaria: han creado un noticiario trimestral
Fam
Otros
Instrumentos [ Actas del claustro y sesion formativa. Factura de compra.
Documento de ayuda con videotutoriales. Recursos creados con la
herramienta.
Instrumentos

b) Elaborar protocolos relativos a la gestién y reserva de espacios vy

recursos, incidencias y mantenimiento.(Crear y actualizar el catalogo del

inventario de espacios fisicos del centro y recursos digitales).

ACTUACION #1

Equipo
directivo

- Dinamizar el antiguo Aula Althia

Coordinador
de formacion

- Proponer el cambio de nombre del aula por uno de una mujer
cientifica

- Elaborar encuesta digital para votar el nombre del aula

- Creary gestionar un calendario de reservas en Teams

Profesorado | - Comprometerse a realizar actividades digitales en dicha aula varias
veces al trimestre
Alumnado 52y 62: votar en la encuesta para la propuesta del nombre
Familias
Otros
www.educa.jccm.es
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Ordenadores del centro y Aula Althia

Fecha Inicio: 10-09-2022 Fecha fin: 25-06-2023
Indicadores ED - Ha actualizado los dispositivos de dicho aula
de logro CoorD. | - Haelaborado la encuesta digital y la han mandado al

alumnado de 52 y 62 para que puedan votar.

- Ha organizado el calendario de reservas

Prof - Al menos el 80% de claustro ha llevado a sus alumnos a
dicho aula para la realizacién de actividades digitales

Al. - Al menos el 90% de los alumnos han votado en la
encuesta.

Fam

Otros

Instrumentos Encuesta digital, calendario de reservas

i) En nuestro centro resulta conveniente gestionar la reserva y
mantenimiento de espacios y recursos en el centro para mejorar
la capacidad de planificacion y su aprovechamiento de forma
Optima, facilitando la gestion de incidencias.

3) Herramientas de gestién
a) Usar las herramientas de gestion de la plataforma EducamosCLM
(Secretaria virtual, Seguimiento Educativo y gestidon educativa) para
compartir informacién y mejorar la comunicacién y participacion entre

los diferentes agentes educativos.

ACTUACION #1

Equipo - Incentivar al profesorado para que usen Educamos para todas las

directivo comunicaciones con las familias

Coordinador - Organizar sesiones formativas para usar Educamos como unica

de formacion | herramienta de comunicacién con familias

Profesorado - Ayudar a las familias en el uso de Educamos a través de reuniones
o tutorias.

- Proporcionarles videotutoriales

Alumnado
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Familias

- Supervisar y utilizar la plataforma como medio de comunicacion
con el profesorado y para el seguimiento de los controles y las
calificaciones de los mismos y la evaluacion trimestral.

Otros

Ordenadores y mdviles. Documento de ayuda con videotutoriales

Fecha Inicio:

01-09-2022 Fechafin: | 25.06-2023

Indicadores
de logro

ED

- Ha proporcionado las claves de Educamos a las familias
que lo han solicitado

CoorD.

- Ha organizado sesiones formativas para el uso basico de
Educamos para comunicacién con familias.

Prof

- Ha proporcionado videotutoriales a las familias sobre el
uso bdsico de Educamos para comunicarse con las familias

- Ha ayudado a través de tutorias a las familias con

mayor dificultad para su uso

Al.

Fam

- Al menos el 70% de las familias usa Educamos como
Unico medio de comunicacién con el docente

Otros

Instrumentos

Actas de las sesiones formativas, videotutoriales

b)

i) Usar las herramientas de gestion de Ila plataforma

EducamosCLM (Secretaria virtual, Seguimiento Educativo y

gestion educativa) para compartir informacion y mejorar la

comunicacion y participacion entre los diferentes agentes

educativos.

Utilizar la plataforma Teams para compartir recursos e informacién y

mejorar la colaboracién entre el profesorado.

i) En nuestro centro es necesario fomentar el trabajo colaborativo

entre los docentes a través del uso de entornos sequros ofrecidos

por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes o por la

titularidad del centro, para garantizar la proteccion de datos del

www.educa.jccm.es
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centro fomentando un comportamiento responsable a través del

uso apropiado de la etiqueta digital

ACTUACION #1

Equipo - Crear carpetas digitales en Teams para compartir con el claustro
directivo los documentos mas importantes del centro

Coordinador - Ayudar a aquellos docentes que tengan problemas para visualizar o
de formacion | descargar documentacién desde Teams.

Profesorado - Aprender a visualizar y descargar documentacion en Teams
Alumnado

Familias

Otros

Ordenadores del centro

Fecha Inicio: 01-09-2022 Fecha fin: 25-06-2022
Indicadores ED - Ha creado carpetas digitales para compartir los
de logro documentos del centro
CoorD. | - Haorganizado alguna sesidon formativa para resolver
dudas sobre visualizacion y descarga de documentacion
en Teams
Prof - El 100% del profesorado accede a las carpetas digitales
con la documentacién del centro
Al.
Fam
Otros
Instrumentos Videotutorial de acceso a los archivos de Teams

4) Difusion de experiencias y practicas
a) Promover la presencia digital del Centro en la Red a través de la
creacién, mantenimiento y uso de la pagina web del centro o redes
profesionales, para dar visibilidad a las actividades del centro y
fomentar una mayor participacion de alumnado y familias.
i) En pro de una buena comunicacion entre los agentes educativos,

la web, redes sociales,... como huella digital del centro, son un

11 mm
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buen escaparate para que se den a conocer y se fomente

interaccion entre la comunidad educativa.

la

ACTUACION #1

Equipo
directivo

- Proporcionar el documento de autorizacion de publicacién de
contenido visual a redes sociales a las familias.

Coordinador
de formacion

- Organizar un protocolo de publicacién de contenido en las redes
sociales del centro.

Profesorado - Mandar el contenido (fotos, videos y resefia) a la persona
responsable siguiendo el protocolo
- Elegir entre todos al responsable de redes sociales del centro.
Alumnado
Familias - Firmar la autorizacién tanto para dar su consentimiento o no de la
publicacidn en redes de contenido visual de sus hijos.
Otros

Ordenadores del centro, moviles.

Fecha Inicio: 01-09-2022 Fecha fin: 30-06-2023
Indicadores ED - Ha hecho llegar a las familias el documento de
de logro autorizacion para publicar en redes sociales

CoorD. | - Haorganizado un documento con las normas a seguir
para poder hacer una publicacién en redes

Prof - Ha elegido al responsable de redes sociales

- Al menos el 90% del profesorado manda segun el
protocolo el contenido visual al responsable de
redes

Al.

Fam - Al menos el 90% de las familias ha entregado al tutor el
documento de consentimiento para la publicacion en
redes

Otros

Instrumentos Documento de autorizacion para familias, documento con el

protocolo de subida de contenido

5) Competencia digital del profesorado:

www.educa.jccm.es
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a) Conocer y aplicar la guia sobre criterios de calidad a la hora de elaborar
recursos digitales, teniendo en cuenta el Disefio Universal de
Aprendizaje, Recursos Educativos Abiertos, accesibilidad, adaptabilidad,
interactividad, reutilizable,...

i) En el ejercicio de la profesion docente, nos enfrentamos a la
diversidad del alumnado con necesidades y caracteristicas
personales que deben ser satisfechas para conseguir un mdximo
rendimiento en su aprendizaje. En consecuencia, el profesorado
de nuestro centro debe adaptar el proceso de Ensefanza y
Aprendizaje a las particularidades que presenta nuestro

alumnado garantizando la accesibilidad y personalizacion del

aprendizaje.
Equipo - Facilitar el uso de todos los dispositivos digitales del centro, ya sea
directivo paneles interactivos, tablets u ordenadores.
Coordinador - Plantear sesiones de formacion relacionadas con aplicaciones
de formacion | sencillas y utiles para el trabajo diario
Profesorado - Incluir herramientas digitales en las programaciones diddcticas
Alumnado
Familias
Otros

Paneles interactivos, tablets y ordenadores

Fecha Inicio: 01-09-2022 Fecha fin: 25-06-2023
Indicadores ED - Ha organizado y actualizado todos los dispositivos para
de logro que puedan utilizarse en cualquier momento

CoorD. | - Ha organizado seminarios o grupos de trabajo de forma

que se aporten ideas de herramientas digitales para ser
incluidas en las programaciones.

Prof - El 100% del profesorado ha plasmado el uso de
herramientas digitales en sus programaciones

Al.
Fam
Otros
Instrumentos | Actas de seminarios o grupos, guias de actualizacién de dispositivos.
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6) Plan de formacién
a) Detectar las necesidades del centro y solicitar los itinerarios formativos
para solventarlas.

i) Para hacer de nuestro centro una organizacion digitalmente
competente es necesario formarse y actualizarse. Las AA.EE. y la
titularidad de los centros deben adaptar los modelos formativos
a las necesidades especificas de cada centro, apoydndose
especialmente en la formacion que se ofrece a través del Centro

Regional de Formacion del Profesorado de Castilla-La Mancha

ACTUACION #1

Equipo - Animar al claustro a seguir mejorando su competencia digital
directivo completando los mddulos restantes para la obtencién del B1 digital.

- Organizar el horario que se va a dedicar a formacién dentro

de las horas complementarias del profesorado.

Coordinador | - Organizar el plan de formacién para seguir mejorando la
de formacion | competencia digital del profesorado con los médulos By C restantes.
Profesorado - Asistir al curso de formacion digital para la obtencion del B1
Alumnado

Familias

Otros

Ordenadores, aula Althia, tablets, paneles interactivos

Fecha Inicio: 01-09-2022 Fecha fin: 30-06-2023
Indicadores ED - Ha organizado una hora de formacién semanal en el
de logro horario del profesorado
CoorD. | - Hadisefado un calendario de sesiones de formacién
para impartir los contenidos de los médulos B y C.
Prof - Al menos el 90% del profesorado asiste a la formacién
de los contenidos de los médulos restantes.
Al.
Fam
Otros
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| Instrumentos | Actas de sesiones |

7) Competencia digital del alumnado

a) Definir actuaciones para garantizar el desarrollo de la competencial

digital del alumnado en relacién con la alfabetizacion digital,
comunicacion y colaboracién, creacion de contenido, uso responsable y
seguro y resolucién de problemas, con herramientas digitales.

i) Es necesario que tanto el centro como los propios docentes
incorporen medidas y actividades para que el alumnado utilice
de forma creativa y responsable las tecnologias digitales en el
tratamiento de la informacion, la comunicacion, la creacion de
contenidos, el bienestar y la resolucion de problemas. A su vez, es
importante comprobar y evaluar el progreso del alumnado en

competencia digital.

ACTUACION #1

Equipo
directivo

- Crear la figura de alumnos tutores digitales

- Facilitar un horario para que puedan realizar sus funciones

Coordinador
de formacion

- Ayudarles y animarles para que hagan pequefios videotutoriales o
guias faciles del uso de la tablets y aplicaciones mas usadas.

Profesorado - Designar los alumnos que seran tutores digitales

Alumnado - Guiar a los nuevos alumnos que entran en el Proyecto Carmenta en
el uso y utilizacion de la tablet.

Familias

Otros

Paneles interactivos, ordenadores y tablets

Fecha Inicio: 01-09-2022 Fecha fin: 25-06-2023
Indicadores ED - Ha organizado un horario para que los tutores digitales
de logro puedan ir a los cursos bajos para realizar su funcién

CoorD. | - Ha apoyado a esta figura ayudandoles a grabarse
videotutoriales y elaborar una guia rapida en horas de
recreo.

Prof - Ha designado a los alumnos tutores segun su nivel de

competencia digital

www.educa.jccm.es
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Al - Al menos el 80% de los alumnos han recibido
tutorizacién por parte de otros alumnos para el uso de la
tablet

Fam
Otros
Instrumentos [ Calendario de actuaciones, guias rapidas, videotutoriales

ACTUACION#L

Equipo - Organizar los horarios de los cursos para poder incluir una sesion

directivo semanal de Plan digital

Coordinador | - Organizar y actualizar el material informatico del Aula Althia y del

de formacion | resto de aula con paneles cuando estén

Profesorado - Seleccionar y adecuar los contenidos digitales que se van a impartir
en el Plan Digital de cada nivel.

Alumnado - Crea recursos digitales para sus clases y para el centro

Familias

Otros

Paneles interactivos, ordenadores y tablets

Fecha Inicio: 01-09-2022 Fecha fin: 25-06-2023
Indicadores ED - Ha incluido una hora semanal en los horarios de cada
de logro nivel que va destinada al Plan Digital.

CoorD. | - Ha actualizado y puesto en marcha el material

informatico del Aula Althia y los paneles para poder ser
usados de forma habitual en el centro.

Prof - Ha impartido los contenidos digitales adecuados a cada
nivel

Al. - Al menos el 80% de los alumnos ha aprendido a crear
recursos digitales

Fam

Otros

Instrumentos Calendario de actuaciones, guias rapidas, videotutoriales

8) Uso responsable
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a) Elaborar, difundir y usar una guia sobre el uso responsable y seguro
para la prolongacion de la vida atil de los dispositivos y la disminucion
de la repercusién ambiental.

i) En nuestro centro es necesario promover prdcticas sobre un uso
responsable y sequro de las herramientas digitales fomentando y

generando hdbitos de dmbito ecosocial.

ACTUACION #1

Equipo - Dar difusién a la carteleria creada por el alumnado por todo el

directivo centro

Coordinador - Dedicar una sesidon de formacién para el uso de la herramienta

de formacion | Canva.

Profesorado - Ensefiar el uso de la herramienta Canva para crear poésters.

Alumnado - Crear carteleria con la herramienta Canva para un uso responsable
de las tablets de forma que pueda ser visualizado por todo el
alumnado.

Familias

Otros

Paneles interactivos, ordenadores y tablets

Fecha Inicio: 01-09-2022 Fecha fin: 25-06-2023
Indicadores ED - Ha facilitado espacios para poner la carteleria creada por
de logro los alumnos
CoorD. | - Ha programado una sesién de formacion para la
herramienta Canva.
Prof - Ha ensefado a sus alumnos el uso de la herramienta
Canva para la elaboracion de la carteleria.
Al. - Al menos el 90% del alumnado ha creado un cartel con
una norma de uso de utilizaciéon de la tablet.
Fam
Otros
Instrumentos Actas de sesiones, carteles con las normas.
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9) Actitud responsable y segura
a) Integrar en las programaciones contenidos relativos a fomentar habitos
responsables en el alumnado en entornos seguros en linea.
i) Desde el centro se debe abordar la seguridad, concienciacion de
riesgos y adquisicion de comportamientos responsables del

alumnado en entonos digitales en linea.

ACTUACION #1

Equipo - Hacer extensible las charlas sobre seguridad en internet a familias y
directivo docentes
- Dar difusion desde el centro al nimero de teléfono del
ciberacoso
Coordinador | - Organizar charlas sobre ciberacoso para docentes a través del
de formacion | Programa Tu cuentas
Profesorado - Asistir a las charlas organizadas desde el centro sobre ciberacoso
Alumnado - Alumnos de 69 crear carteleria con Canva para difundir el nimero
de teléfono del ciberacoso
Familias - Pedir colaboracion al Ampa para organizar charlas sobre seguridad
en Internet
Otros

Ordenadores y tablets

Fecha Inicio: 01-09-2022 Fecha fin: 25-06-2023
Indicadores ED - Ha pedido colaboracidn a otras instituciones para poder
de logro impartir charlas de ciberacoso a familias y docentes
CoorD. | - Haorganizado alguna sesién de formacién dedicada a la
seguridad en Internet.
Prof - Al menos el 90% del profesorado ha asistido a las charlas
de ciberacoso.
Al - Han creado carteleria con Canva con el nimero de
teléfono del ciberacoso y lo han difundido por el centro.
Fam - Han organizado una charla sobre ciberacoso y han
asistido al menos un 60% de las familias del centro
Otros
Instrumentos Actas de las reuniones, carteleria.
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11)Brecha digital:

b) Identificar y gestionar las carencias de las familias en relacién con su
competencia digital para acompafiar a sus hijos/as en el proceso de
aprendizaje.

i) Para que exista una buena comunicacion entre las familias y el
centro. Las familias requieren del conocimiento bdsico del
funcionamiento de las herramientas de EducamosCLM o las que
ponga a disposicion la titularidad del centro y ofrecer apoyo en
aquellos aspectos necesarios para acompariar a sus hijos/as en el
proceso de Ensefianza y Aprendizaje y conocer los riesgos y
beneficios de Internet, adquiriendo pautas para ayudarles en el

uso correcto y responsable de la Red.
ACTUACION #1

Equipo - Ponerse en contacto con la persona encargada del PID (Punto de
directivo inclusion digital) del pueblo y darle difusién.

Coordinador
de formacion

Profesorado - Animar a las familias a acudir a ese punto para que les ayuden a
realizar tramites digitales relacionados con el centro

Alumnado
Familias - Conocer que existe un PID y utilizarlo en caso de necesidad.
Otros
Ordenadores
Fecha Inicio: 01-09-2022 Fecha fin: 25-06-2023
Indicadores ED - Ha conseguido contactar con la persona encargada del
de logro PID y ha informado a las familias de su existencia.
CoorD.
Prof - Ha explicado a las familias en qué consiste el PID y
cuales son sus funciones
Al.
Fam - Al menos un 80% de las familias que necesitaban ayuda
para tramites digitales las han podido realizar en el PID
Otros

Instrumentos Carteleria anuncio PID
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10) Proyectos de innovacién e investigacion:

a) Participar en Proyectos de Innovacion, Investigacion y elaboracién de
materiales didacticos, o aquellos promovidos por las AAEE (STEAM,
Carmenta).

i) Dentro de la PGA y, en el Plan de Formacion del centro, seria
aconsejable que se contemplasen acciones coordinadas y
guiadas hacia la innovacion en metodologias, apoyadas por el
uso de las tecnologias. La participacion en proyectos de
innovacion ofrece la posibilidad abordar proyectos con recursos
extraordinarios y reconocimiento a la comunidad educativa que

de otra forma no se podrian realizar.

ACTUACION #1

Equipo - Dar difusién y animar a conocer el Proyecto Observa y Transforma
directivo
Coordinador - Organizar una sesion de formacién donde se explique
de formacion | detalladamente en qué consiste dicho proyecto.
Profesorado - Conocer el proyecto Observa y Transforma
Alumnado
Familias
Otros
Ordenadores
Fecha Inicio: 01-09-2022 Fecha fin: 25-06-2023
Indicadores ED - Ha expuesto en claustro que existe dicho proyecto
de logro CoorD. | - Ha organizado una sesidn de formacion donde da
detalles de sus caracteristicas.
Prof - Al menos el 80% asiste a esa sesion de formacion
Al.
Fam
Otros
Instrumentos Actas de las sesiones
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11) Cambios metodoldgicos:

a) Elaborar e implementar secuencias didacticas que integren recursos

digitales en el aula (gamificacidn, creacién audiovisual, programacion,

“SCAPE ROOMs” digitalizadas), para favorecer el desarrollo de la

competencia

aprendizaje competencial

mediante

metodologias activas, que tengan en cuenta las expectativas e intereses

del alumnado, asi como su diversidad.

i) En el siglo XXI, queremos un alumnado con destrezas que le

lleven a ser auténomo y protagonista en su proceso de

aprendizaje,

siendo necesario tener en cuenta que

las

metodologias activas son la base para conseguirlo. Es necesario

que como docentes dispongamos de un amplio abanico de

soluciones metodoldgicas siendo capaces de disefiar secuencias

diddcticas que les permitan aplicar aquellas que mejor se

adapten a su contexto educativo.

ACTUACION #1

Equipo
directivo

- Incentivar el uso de metodologias activas que favorezcan el
desarrollo de la competencia digital.

Coordinador
de formacion

- Organizar sesiones de formacion destinadas a recursos digitales
como gamificacidn, escape room,etc

Profesorado

- Participar en las sesiones de formacidn de metodologias activas.

Alumnado

Familias

Otros

Ordenadores, tablets y paneles interactivos

Fecha Inicio:

01-09-2022

Fecha fin:

25-06-2023
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Indicadores ED -
de logro CoorD. | - Ha organizado sesiones de formacién para metodologias
activas
Prof - Al menos el 70% del profesorado asiste a las sesiones de
formacidn destinadas a las metodologias activas
- Al menos el 70% introduce en sus programaciones
actividades gamificadas
Al.
Fam
Otros
Instrumentos Actas de reuniones, robots

5. EVALUACION

En el Plan digital de centro se recogen los indicadores que permitan la evaluaciéon
anual del Plan Digital de Centro y de las actuaciones a llevar a cabo. Se recogeran los
siguientes aspectos:

e Grado de consecucién de los objetivos propuestos.
e Efectividad de las acciones disefiadas.
e Propuestas de mejora.
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